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1. Настоящее положение устанавливает порядок создания, организации
работы, принятия и Есполнения решенцfi Комиссией по урегулированию
споров между участниками образователрных отношеItий (далее Комиссия)
муниципальНого бr9дlкет,Ного дошкольЧого образовательного учреждеЕIбI
детского сада комбишированЕого вида N9 ф г. Белгорода (далее мБдоу ).

2 Настоящее Положение рассматривается советом родителей (законных
представители) обулающихся Учрежденцf и принимается общим собранием
работников МБДОУ.

3. Комиссия созда€тся в соответствии со статьей 45 Федерального закоЕа
от 29 декабря 2012 г, ЛЬ 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации> в
целях уреryЛировация разногласий между участниками образовательных
отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в
случмх возникновения конфликта инт9ресов педагогических работников,
применения лок€rльпых нормативных актов МБДОУ, обжалования решений о
применении к обуrаIоIцимся дисциплинанlого взысканиjI.

4. Комиссия создается из равного числа представителей родителей
(законньЖ представителей) обучающихся и представителей работников
мБдоУ в представительстве Ее мецее 2 человек.

щелегирование представителей участцlков образовательЕьIх отношений
в состаВ Комиссии Qсуцествляется общиц собраЕием работников и советом
родителеЙ (законныlб представители) обу,{ающихся Учреждения.

_ СформиРовацЕыfi составКомиссииутЕерждаетсяприказомзавед}.ющего
мБдоу.
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5. Срок полномочий Комиссии составляет от одного до трех лет.
' б IIлены Комиссии осуществJuIют свою деятельность на безвозмездной

основе.

7. ,Щосрочное прецращение полномочий члеЕа Комиссии
осуществляется:

7.1. На основании личного заявления члена комиссии об исключении
из его состава.

7.2. По требованию не менее 2/3 членов Комиссии, вырФкенЕому в
письменной форме.

7.З. В слу{ае отчисления из МFДОУ обучающегося, родителем
(законным представителем) которого flвляется член Комиссии, или
увольнения работника - члена Комиссии.

& В случае досрочного прекращения полномочий члеЕа комиссии в ее
состав избирается цовый представитель от соответствующей категории
)частников образовательного процесса п соответствии с п. З настоящего
Положения.

9. В целях орIвнизации работы Кошиссия избирает из своего состава
председателя и секретаря.

10. Комиссия собирается по мере неоýходимости. Решение о проведении
заседания Комиссии принимается ее предоедателем на основании обращения
(жалобы, змвлениrI, предложения) уrастццка образовательных отношений не
позднее 5 рабочих дц9й с момента постуIшения такого обращения.

11. В Комиссию Ецраве обращаться рQдители (законньте представители),
педагоги, руковомщи9 работники МБДОУ.

обращение подlЕтся в письмённой форме. В обращении указываются
конкретные фактц или признаки нарушений прав }п{астников
образовательньIх отш{шIIений, лица, допустившие ЕарушениJI, обстоятельства.

Ц Комиссия припимает решениJI IIе позднее l0 учебных дней с момента
начала его рассмотрепия. Заседание Комц9сии считается правомочным, если
на нем присутствовапо не менее З/4 членов Комиссии.

Лицо, направивцýе в Комиссию обрqшение, вправе присутствовать при
рассмотреЕиИ этого обЬащения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия
обжалуются в обрацении, также впр8ве присутствовать на заседании
комиссии и давать пояснения.

дя объектиЁнаm и всестороннего рЕссмотрения обраЩений Комиссия
вправе приглаIцать на заседания и заслушивать иных участников
образовательных отноIпеций. Неявка дашFых jтиц на заседание Комиссии,
либо немотивировац$ыЙ отказ от показацgЙ не являются препятствием для
рассмотрения обращеция по существу.
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13. Комиссия принимает решение простым большинством голосов
члёнов, присутствуощих на заседации Комиссии.

14. В Сл)п{ае установления фактов нарушения прав участников
образовательных отношений Комиссия принимает решение, Еаправленное на
восстаЕовлецие царушенных прав. На лиц, допустивших нарушение IIрав
обl^rающихся, родителей (законных представителей) обу^rающихся, а также
работников организации, Комиссия возлагает обязанности по устранеЕию
выявленныХ нарушениЙ и (или) Еедопущецию нарушений в будущем.

Если нарушения прав участников образоваtельных отношений возникли
вследствие принятиЯ реIцения мБдоу, F том числе вследствие изданиrI
локаJIьного нормативного акта, Комиссия приЕимает решение об отмепе
данного решения мБдоУ (локального нормативного акта) и ук€lзывает срок
исполЕения решениrI.

комиссия может отказать в удовлетворении обращения на нарушение
прав з€uIвителя, если посч.итает обращенио необоснованной, не выявит факты
указанных нарушенцfi, Ее устаIrовит причинно-следственную связь между
поведеЕием лица, действия которого обж9луются, и нарушеЕием прав лица,
подавшего жалобу или его законного представителя.

_ Решение Комисýии обязательпо длg исполнения всеми участникамиобразователЬных отЕоlцеНий и подлежит исполнению в указанньтй срок.
решение Комиссии может быть обжаловано в установленномзакоЕодательством РФ порядке.
15. Решение КомиссиИ оформляется цротоколом.

1 5. 1 , ПротокОлы подписыВаются цредседателем и секретарем.
15.2. Нумерация протоколов ведетQя от начала уrебного года.
15.3. ЩокументЕ, поступившие в Комиссию, и цротоколы решений (и

заседаний) входят в общуrо систему делоцроизводства МБЩОУ. 
-


